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Datum: 16. 3. 2026  
Številka: 011-0010/2022-199 (2)  
 
       

Z A P I S N I K 
14. seje Komisije za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja, 

ki je bila v ponedeljek, 16. 3. 2026, ob 17.30 
v sejni sobi Občine Vojnik 

 
 
Otvoritev seje, ugotovitev sklepčnosti in potrditev dnevnega reda. 
 
Na seji so bili prisotni: člani: Dušan Horvat, Jakob Jakop, Anton Kosem in Marija Sodin.  
Opravičeno odsotna: Janko Čepin in Damjan Muzel (napovedana odsotnost na začetku seje) 
Prisotna: Mojca Vodušek (občinska uprava) 
 
Sejo je, v odsotnosti predsednika Damjana Muzla, vodil podpredsednik komisije g. Anton 
Kosem, ki uvodoma pozdravil prisotne člane ter predlagal dnevni red, kot so ga člani prejeli v 
vabilu. Člani so soglasno (4 ZA) sprejeli predlagani dnevni red: 
 
 
DNEVNI RED: 
1. Potrditev zapisnikov: 13. redne seje, 5. dopisne seje in 6. dopisne seje 
2. Kadrovske zadeve – potrditev Sklepa o letnem dopustu župana 
3. Mnenje o kandidatu za delovno mesto ravnatelja Osnovne šole Vojnik 
4. Soglasje ustanovitelja pri določanju redne delovne uspešnosti ravnateljev javnih 

zavodov 
5. Predlog Javnega razpisa o priznanjih Občine Vojnik v letu 2026 
6. Predlogi, pobude, razno 
 
 
Ad 1. Potrditev zapisnikov: 13. redne seje, 5. dopisne seje in 6. dopisne seje 
Zapisniki 13. redne seje, 5. dopisne seje in 6. dopisne seje so bili objavljeni na interni spletni 
strani komisije skupaj z vabilom in ostalim gradivom. Podpredsednik Anton Kosem odpre 
razpravo. Na predlagane zapisnike ni pripomb, zato jih podpredsednik predlaga v sprejem. 
 
PREDLAGANI SKLEPI: 
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1.1 Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja, na 14. redni seji, dne 
16. 3. 2026, potrdi zapisnik 13. redne seje, ki je bila, 13. 1. 2026, v sejni sobi Občine 
Vojnik. 

1.2 Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja, na 14. redni seji, dne 
16. 3. 2026, potrdi zapisnik 5. dopisne seje, ki je potekala od 9. 2. 2026 od 12.00 do 
10. 2. 2026 do 12.00. 

1.3 Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja, na 14. redni seji, dne 
16. 3. 2026, potrdi zapisnik 6. dopisne seje, ki je potekala od 20. 2. 2026 od 13.00 do 
23. 2. 2026 do 12.00. 
 

NAVZOČIH 4 
ZA: 4 
PROTI: 0 
SKLEPI SO BILI SPREJETI 
 
 
Ad 2. Kadrovske zadeve – potrditev Sklepa o letnem dopustu župana 
 
Komisiji za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja je bil predlagan v sprejem sklep o 
letnem dopustu župana za leto 2026 ter zakonodaja, ki je osnova za izračun.  
 
Mojca Vodušek pojasni spremembo podlage za določitev dopusta funkcionarju, ki funkcijo 
opravlja poklicno. V letu 2025 sprejet Zakon o funkcionarjih namreč določa v 19. členu, da se 
funkcionarju določi dopust po kriterijih, ki veljajo za javne uslužbence v državni upravi, in 
sicer za: 

- Delovno dobo 
- Starost 
- Socialne in zdravstvene razmere ter 
- Skrb za otroke. 

Dodatno v nadaljevanju istega člena zakon opredeljuje, da zaradi zahtevnosti opravljanja 
funkcije pripada funkcionarjem dodatnih 8 dni dopusta. 
 
Poleg Zakona o funkcionarjih, je podlaga za določitev dopusta tudi Zakon o delavcih v 
državnih organih in naša kolektivna pogodba. 
 
Zakon o funkcionarjih določa v 4. členu, da je pristojni organ za pravico določanja dopusta 
uprava samoupravne lokalne skupnosti, kar pomeni, da komisija ne sprejme več sklepa o 
županovem dopustu. 
 
PREDLOG SPREMENJENEGA SKLEPA: 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja se, na 14. redni seji, dne 
16. 3. 2026, seznani s predlaganim sklepom in spremenjeno zakonsko podlago za določitev 
letnega dopusta županu. 
 
NAVZOČIH 4 
ZA: 4 
PROTI: 0 
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SKLEP JE BIL SPREJET 
 
 
 
Ad 3. Mnenje o kandidatu za delovno mesto ravnatelja Osnovne šole Vojnik 
 
Svet Zavoda Osnovne šole Vojnik (v nadaljevanju OŠ Vojnik) je razpisal delovno mesto 
ravnatelja OŠ Vojnik. Mandat ravnatelja traja pet let. 
 
Določbe 53. a člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (ZOFVI – 
UPB5, Uradni list RS, št. 126/07 – prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popravek, 
65/09 – popravek, 20/11, 40/12-ZUJF. 57/12 – ZPCP-2D, 2/15 – odl. US, 47/15, 46/16, 49/16, 
25/17 –Zvaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 - ZZNŠPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-2AA, 71/23, 
22/25 - ZZZRO-1, 48/25, 70/25 - ZUTD-I) določajo postopek za imenovanje ravnatelja. 
 
Pred odločitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja/ravnateljico si mora svet Zavoda OŠ Vojnik o 
vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti: 
- mnenje vzgojiteljskega, učiteljskega oziroma predavateljskega zbora 
- mnenje lokalne skupnosti, na območju katere ima javna šola sedež 
- mnenje sveta staršev. 
 
Ko svet izmed prijavljenih kandidatov izbere kandidata za ravnatelja, posreduje obrazložen 
predlog za imenovanje ministru. Če minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj 
zaprošen, lahko svet odloči o imenovanju ravnatelja brez tega mnenja. Po prejemu mnenja 
ministra oziroma po poteku roka iz prejšnjega odstavka svet odloči o imenovanju ravnatelja s 
sklepom. O odločitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odločitev sveta je možno sodno 
varstvo v skladu zakonom, ki ureja zavode. 
 
II. OBRAZLOŽITEV 
Svet zavoda OŠ Vojnik je dne, 12. 3. 2026 (prejeto 13. 3. 2026), pozval Občino Vojnik, da 
poda mnenje o kandidatki Nataši Čerenak za delovno mesto ravnateljice javnega zavoda. 
Osnovna šola je javni vzgojno-izobraževalni zavod, katerega ureditev ureja Zakon o 
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja. Občina Vojnik mora svoje obrazloženo 
mnenje podati v roku 20 dni od dneva, ko so bili zanj zaprošeni, sicer lahko svet zavoda 
odloči brez tega mnenja. 
 
Po zaključku javnega razpisa za ravnatelja OŠ Vojnik je Svet zavoda na svoji seji izvedel 
pregled prispelih vlog. V zakonitem roku razpisa so prejeli eno prijavo in sicer vlogo sedanje 
ravnateljice Nataše Čerenak. 
  
V skladu z 57. členom Poslovnika Občinskega sveta Občine Vojnik, Komisija za mandatna 
vprašanja, volitve in imenovanja predlaga kandidate oz. daje predloge in pobude v zvezi s 
kadrovskimi vprašanji, Občinskemu svetu Občine Vojnik. 
 
Podpredsednik odpre razpravo. Člani komisije se strinjajo, da ravnateljica dobro opravlja 
svojo funkcijo, tudi ob zahtevnih okoliščinah ter da so pozitivni odzivi na njeno delo tudi v 

https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=888eccdc-f67e-4e6b-9d0d-919e4d887db9
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=e3813f26-57c7-4b17-9fc4-fb654ebb3807
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=52518bd4-6256-4bf5-815c-fe870ff77b75
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=ff1b0a7f-f02b-4e9d-ba9d-648beaddd0c1
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=5462e166-5d22-417b-8c79-3492037f26d5
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=d5f4d9fb-5aac-4601-aa88-05cd36c58e8d
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=f3ac1232-a5bb-4202-ba36-1d14c391d360
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=53fa7a59-926e-4d04-82f5-f2649959628f
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=9fd28607-d1fc-4e31-a308-d94b15e09e1d
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=0e36f005-6109-4929-84c0-f23b075fca2b
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okolici, zato Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja na 14. redni seji dne,  16. 
3. 2026, predlaga Občinskemu svetu Občine Vojnik v sprejem naslednji SKLEP: 
 

Na podlagi 53. a člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (ZOFVI 
– UPB5, Uradni list RS, št. 126/07 – prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popravek, 
65/09 – popravek, 20/11, 40/12-ZUJF. 57/12 – ZPCP-2D, 2/15 – odl. US, 47/15, 46/16, 
49/16, 25/17 –Zvaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 - ZZNŠPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-2AA, 
71/23, 22/25 - ZZZRO-1, 48/25, 70/25 - ZUTD-I) in 19. člena Statuta Občine Vojnik (Uradno 
glasilo slovenskih občin št. 3/16 in 18/25) Občinski svet Občine Vojnik na ___ redni seji, 
dne ____, daje pozitivno mnenje kandidatki Nataši Čerenak k imenovanju ravnateljice 
Osnovne šole Vojnik. Pozitivno mnenje je dano na podlagi kandidatkinega celovitega in 
vsebinsko pestrega programa vodenja zavoda, dolgoletnih pozitivno ovrednotenih 
delovnih izkušenj v šolstvu in dobrega poznavanja okolja poslovanja šole.   
 
NAVZOČIH 4 
ZA: 4 
PROTI: 0 
SKLEP JE BIL SPREJET 
  
 
Ad 4. Soglasje ustanovitelja pri določanju redne delovne uspešnosti ravnateljev javnih 
zavodov 
 
V skladu z veljavno zakonodajo ravnateljicam pripada del plače za redno delovno uspešnost. 
Zato mora Svet zavoda odločiti tudi, koliko odstotkov osnovne plače ravnatelja se nameni za 
njegovo delovno uspešnost za leto 2025. Za delovno uspešnost se lahko nameni najmanj 2% 
oziroma, če so za to izpolnjeni vsi pogoji, do največ 5% njihove osnovne plače v obdobju od 
1. 1. 2025 do 31. 12. 2025. Ministrstvo za izobraževanje, znanost in šport (za OŠ Vojnik in OŠ 
Frankolovo) oziroma občina (za vrtec) bosta zavodom zagotovila sredstva za izplačilo delovne 
uspešnosti ravnatelja v skladu z odločitvijo sveta zavoda in soglasja ustanovitelja.  
 
Soglasje ustanovitelja je potrebno tudi v primeru oseb javnega prava, katerih ustanovitelj je 
lokalna skupnost in se ne financirajo iz proračuna lokalne skupnosti.    
 
Zaradi izjemno zaostrenih kadrovskih težav ter posledično povečanih obremenitev pri 
izvajanju dodatnih ukrepov za nemoten potek vzgojno-izobraževalnega dela v letu 2025, 
ministrstvo svetom zavodom priporoča, če ni bilo zaznanih nepravilnosti pri poslovanju, da 
sprejmejo sklep, da za redno delovno uspešnost ravnateljem namenijo 5% letne mase 
njihove osnovne plače. (6030-4/2026-3350-7 z dne 10. 2. 2026 v prilogi gradiva).  
 
V skladu s 57. členom Poslovnika Občinskega sveta Občine Vojnik (UGSO št. 37/16, 66/18 in 
39/20) Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanje med drugim tudi: pripravlja 
predloge odločitev Občinskega sveta v zvezi s plačami ter drugimi prejemki občinskih 
funkcionarjev, članov občinskih organov in delovnih teles, ravnateljev in direktorjev javnih 
zavodov, javnih agencij in skladov ter direktorjev javnih podjetij ter izvršuje odločitve sveta.  
 

https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=888eccdc-f67e-4e6b-9d0d-919e4d887db9
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=e3813f26-57c7-4b17-9fc4-fb654ebb3807
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=52518bd4-6256-4bf5-815c-fe870ff77b75
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=ff1b0a7f-f02b-4e9d-ba9d-648beaddd0c1
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=5462e166-5d22-417b-8c79-3492037f26d5
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=d5f4d9fb-5aac-4601-aa88-05cd36c58e8d
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=f3ac1232-a5bb-4202-ba36-1d14c391d360
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=53fa7a59-926e-4d04-82f5-f2649959628f
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=9fd28607-d1fc-4e31-a308-d94b15e09e1d
https://www.tax-fin-lex.si/dokument/podrobnosti?rootEntityId=0e36f005-6109-4929-84c0-f23b075fca2b
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Priloga gradiva zajema predloge za ravnateljice OŠ Vojnik, OŠ Frankolovo in Vrtec Mavrica 
Vojnik, iz katerih izhaja, da je predlog za ravnateljice osnovni šol ter vrtca ocenjena delovna 
uspešnost v odstotku njihove plače, za obdobje od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025, kot sledi:  
1. Osnovna šola Vojnik, Nataša Čerenak … 5%  
2. Osnovna šola Antona Bezenška Frankolovo, Marjana Šoš … 5%  in 
3. Vrtec Mavrica Vojnik, Martina Ošlak …4%  

 
 
Predlog SKLEPA: 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja na 14. redni seji, 16. 3. 2026, 
sprejme sklep, s katerim poda soglasje, da se za redno delovno uspešnost za obdobje od 
1. 1. 2025 do 31. 12. 2025 ravnateljicam: 
1. Osnovne šole Vojnik, Nataši Čerenak nameni 5%  
2. Osnovne šole Antona Bezenška Frankolovo, Marjani Šoš nameni 5%  in 
3. Vrtcu Mavrica Vojnik, Martini Ošlak nameni 4%  

letne mase njihove osnovne plače, kar predlaga v sprejem občinskemu svetu Občine 
Vojnik. 

 
NAVZOČIH 4 
ZA: 4 
PROTI: 0 
SKLEP JE BIL SPREJET 
 
 
Ad 5. Predlog Javnega razpisa o priznanjih Občine Vojnik v letu 2026 
 
Priznanja občine Vojnik, zlati vojniški grb, srebrni vojniški grb in bronasti vojniški grb se 
podeljujejo ob občinskem prazniku naše občine v začetku oktobra vsako leto. V prilogi 
gradiva so člani komisije prejeli:  

1. Predlog javnega razpisa z obrazci 
2. Odlok o podeljevanju priznanj Občine Vojnik (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 

30/2025). 
 

Predlagani javni razpis se objavi predvidoma 1. 6. 2025, rok za oddajo pa bi bil ponedeljek 
10. 8. 2026. 
 
Komisija bi predloge obravnavala na avgustovski seji, Občinskemu svetu pa kandidate 
predlagala na septembrski seji. 
 
Predlog sklepa: 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja, na 14. redni seji, dne 16. 3. 2026, 
potrdi JAVNI RAZPIS O PRIZNANJIH OBČINE VOJNIK V LETU 2026. 
 
NAVZOČIH 4 
ZA: 4 
PROTI: 0 
SKLEP JE BIL SPREJET 
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Ad 6. Vprašanja, pobude, razno 
 
V zadnji točki dnevnega reda Dušan Horvat poda predlog Pravilnika o sredstvih za delo 
svetniških skupin in samostojnih svetnikov Občinskega sveta Občine Vojnik. Pravilnik se 
posreduje članom komisije v nadaljnjo obravnavo 
 
Seja je bila zaključena ob 17:50 uri. 
 
 
Zapisala: 
Mojca Vodušek                  Podpredsednik komisije 
                                                                                                                Anton Kosem     
 
 


